2

       Додаток 2
     до листа Херсонського НДЕКЦ МВС
від 02.04.2026 № 19/122/1-1904-2026


ІНФОРМАЦІЯ
про реалізацію в Херсонському НДЕКЦ МВС заходів, передбачених
Антикорупційною програмою Експертної служби МВС на 2026-2028 роки 
станом на 01 квітня 2026 року

	Найменування завдання в Експертній службі
	Зміст заходу
	Строк виконання 
	Відповідальний за виконання 
	Індикатор виконання (очікуваний результат)

	1
	2
	3
	4
	5

	І. Забезпечення системного підходу до запобігання і протидії корупції, нормативно-правове регулювання відносин

	1. Забезпечення системного підходу до запобігання і протидії корупції, нормативно-правове регулювання відносин.
	1.1. Погодження плану роботи з питань запобігання корупції в Херсонському НДЕКЦ МВС.
	Березень
	Уповноважений з АД
	Розроблено План роботи з питань запобігання корупції в Херсонському науково-дослідного експертно-криміналістичного центрі МВС України на 2026 рік (затверджений Наказом Херсонського НДЕКЦ МВС від 27 березня 2026 року № 56-АГП-2026)

	
	1.2. Забезпечення ефективного функціонування уповноваженого з антикорупційної діяльності 

	Березень-грудень (поточна робота протягом року)


	Уповноважений з АД
	Упродовж І кварталу для працівників центру уповноваженим з АД надавалась методична допомога та консультації із питань запобігання та виявлення корупції 

	ІІ. Удосконалення системи кадрового забезпечення, здійснення заходів фінансового контролю,
запобігання та врегулювання конфлікту інтересів

	1. Реалізація антикорупційної політики в кадровому менеджменті, формування негативного ставлення до корупції, навчання та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування.











	1.1. Проведення обов’язкового антикорупційного інструктажу новопризначених працівників до початку виконання посадових обов’язків
	
При призначенні на посаду
	Уповноважений з АД, керівництво відділів та секторів Херсонського НДЕКЦ МВС
	При прийомі на роботу кандидати під особистий підпис попереджаються про обмеження, пов'язані із роботою, матеріали зберігаються у скорочених особових справах. Під час призначенням нових працівників на посади у Херсонському НДЕКЦ МВС проведено 4 первинних інструктажі з питань запобігання та виявлення корупції, дотримання основних положень антикорупційного законодавства (обмежень, заборон), а також Правил етичної поведінки.
Відмітки про проведення зафіксовані у журналі обліку інструктажів працівників з основних положень антикорупційного законодавства №9

	
	1.2 Участь у навчаннях з питань запобігання та виявлення корупції (підвищення кваліфікації, тренінгах, семінарах тощо)
	Березень-вересень 
У строки, визначені організаційно розпорядчими документами відповідно до планів МВС, Експертної служби МВС, НАЗК  
	Уповноважений з АД, керівництво відділів та секторів Херсонського НДЕКЦ МВС
(за потреби)
	На виконання службового листа МВС від 19.03.2026 № 4765/18-2026 "Про проведення регіонального круглого столу з антикорупційних питань на базі ОДУВС", яке відбулося 26 березня 2026 року в режимі відеоконференції на базі Одеського державного університету внутрішніх справ, взяла участь: Марина БІЛОКОНЬ, уповноважений з антикорупційної діяльності Херсонського НДЕКЦ МВС.
На виконання резолюції Міністра внутрішніх справ України Ігоря КЛИМЕНКА від 19.03.2026 № 12134/18, керівництва ДНДЕКЦ МВС від 20.03.2026 №14968-2026 до документа Доповідної записки УЗК МВС від 19.03.2026 №12134/18 "Про проведення наради-семінару з антикорупційними уповноваженими суб’єктів системи МВС", яка відбулась 31 березня 2026 року дистанційно у формі відеоконференції взяли участь: Федір СИНЯКОВ, заступник директора Херсонського НДЕКЦ МВС, Марина БІЛОКОНЬ, уповноважений з антикорупційної діяльності Херсонського НДЕКЦ МВС. 
До відома усіх працівників Херсонського НДЕКЦ доведено Інформаційний бюлетень, складений Національним агентством з питань запобігання корупції про протоколи про адміністративні правопорушення на внесені приписи щодо ознак порушень вимог антикорупційного законодавства протягом IV кварталу 2025 року (лист МВС від 08.01.2026 № 360/18-2026).

	2. Навчання та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування
	2.1. Проведення консультацій по зверненням працівників Херсонського НДЕКЦ МВС — з основних положень Закону України «Про запобігання корупції»
	При зверненні
	Уповноважений з АД, керівництво відділів та секторів Херсонського НДЕКЦ МВС
	Під час кампанії декларування, надавались консультації щодо заповнення електронної декларації осіб, уповноважених на виконання функцій держави, або місцевого самоврядування. В першому кварталі було надано 4 консультації відмітки про які здійснюються в Журналі обліку консультацій  працівників Херсонського НДЕКЦ МВС з основних положень Закону України «Про запобігання корупції» №10 

	3. Організаційні заходи фінансового контролю 
	3.1.Проведення роз'яснювальної роботи з суб'єктами декларування щодо заповнення декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування.
	З дня початку компанії подання щорічних декларацій 
до  31 березня 
	Уповноважений з АД, суб’єкти декларування  Херсонського НДЕКЦ МВС
	Із суб’єктами декларування проведено роз’яснювальну роботу щодо заповнення декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування. Також, доведено до відома інформацію про особливості подання щорічних електронних декларацій, відповідальність за подання завідомо недостовірних відомостей або умисне неподання чи несвоєчасне подання без поважних причин декларацій осіб, за 2025 рік. 

	
	3.2 Організація подання посадовими особами – суб'єктами декларування декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування
	До  31 березня року наступного за звітним (кінцевий термін подання декларації); узагальнення та подання результатів контролю до 14 квітня року, наступного за звітним  
	Уповноважений з АД, суб’єкти декларування  Херсонського НДЕКЦ МВС
	Відповідно Закону України "Про внесення змін до деяких законів України про визначення порядку подання декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування в умовах воєнного стану від 20.09.2023, службового листа ДНДЕКЦ МВС від 20.02.2026 № 19/26-10791-2026 "Щодо виконання доручення МВС про подання декларацій за 2025 рік" та доручення МВС України від 12.02.2026 № 12/01/18 "Про забезпечення подання декларацій за 2025 рік", працівниками – суб'єктами декларування Херсонського НДЕКЦ МВС подано 4 щорічних електронних декларації за 2025 рік (інформація направлена до ДНДЕКЦ МВС: 24.03.2026 за вих. № 19/122/1-1639-2026).

	4. Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів 
	4.1 Організація інформування працівників  щодо обов’язку повідомлення про реальний чи потенційний конфлікт інтересів
	Березень- грудень
	Уповноважений з АД
	Інформація від працівників Херсонського НДЕКЦ МВС про наявність потенційного чи реального конфлікту інтересів станом на 01 квітня 2026 року не надходила. 

	
	4.2 Забезпечення розгляду повідомлень про конфлікт інтересів, прийняття рішень щодо його врегулювання та здійснення контролю за недопущенням участі працівників у прийнятті кадрових і фінансових рішень в умовах реального конфлікту інтересів
	Протягом 3-х робочих днів після надходження повідомлення про конфлікт інтересів; до 31 грудня здійснення контролю та узагальнення результатів
	Уповноважений з АД, сектор кадрового забезпечення, головний бухгалтер- сектору бухгалтерського обліку та звітності

	Повідомлень про потенційний чи реальний конфлікт інтересів каналами зв’язку та особисто від працівників Херсонського НДЕКЦ протягом звітного періоду не надходило. 

	ІІІ. Запобігання корупції у сфері публічних закупівель, посилення ефективності управління
 Фінансовими та матеріальними ресурсами 

	1.Забезпечення прозорості та контролю у сфері публічних закупівель 
	1.1. Перевірка документації стосовно проведення процедур публічних закупівель щодо дотримання антикорупційного законодавства.
	Проводиться у строки та у випадках визначених Порядком проведення антикорупційної перевірки ділових партнерів Херсонського НДЕКЦ МВС
	Провідний фахівець з публічних закупівель,  уповноважений з АД 
	Тендерна документація у Херсонському НДЕКЦ МВС готується з урахуванням вимог до товарів, робіт чи послуг та перевіряється згідно з вимогами чинного законодавства. Підготовлено рекомендації контрагентів за результатами  антикорупційної перевірки ділових партнерів

	2. Здійснення контролю за проведенням державних закупівель з метою мінімізації корупційних ризиків 
.
	2.1. Здійснення організаційних заходів використання системи електронних закупівель ProZorro при проведенні процедури державних закупівель.

	Проводиться у строки та у випадках визначених Порядком проведення антикорупційної перевірки ділових партнерів Херсонського НДЕКЦ МВС
	Провідний фахівець з публічних закупівель,
провідний юристконсульт
	Інформація про закупівлі, які здійснює Херсонський НДЕКЦ МВС відображається на Єдиному веб-порталі використання публічних коштів "Prozorro", про що складаються відповідні звіти. Опубліковано звітів – 49, укладено прямих договорів (без застосування електронної системи закупівель) – 49. Забезпечено оприлюднення інформації про закупівлі у встановленому порядку.

	
ІV. Організація роботи з повідомленнями про можливі факти  порушень антикорупційного законодавства, виконання повноважень у сфері захисту викривачів

	1. Створення умов для повідомлень про факти порушення вимог антикорупційного законодавства
	1.1. Реалізація антикорупційного законодавства у сфері захисту викривачів, реалізація наказу МВС від 28.01.2021 № 63
	До 31 грудня
	Уповноважений з АД
	Інформація щодо реалізація антикорупційного законодавства у сфері захисту викривачів розміщена на офіційних сайтах Експертної служби МВС, а також Херсонського НДЕКЦ МВС. Внутрішні та регулярні канали повідомлення функціонують. Оновлено порядок дій  Уповноважених з антикорупційної діяльності  щодо організації роботи з повідомленнями викривачів про можливі факти корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції» (наказ Херсонського НДЕКЦ МВС №26-АГП-2025 від 25.02.2025)


	2. Організація розгляду повідомлень 
	2.1. Попередній розгляд повідомлень 
	Протягом 10 робочих днів з дня отримання повідомлення 
	Уповноважений з АД
	Інформації від працівників НДЕКЦ МВС про спроби громадян або представників юридичних осіб схилити їх до порушення вимог антикорупційного законодавства станом на 01 квітня 2026 року не надходило.

	
	2.2.Проведення перевірка повідомлень про можливі факти  корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень
	До 30 днів з прийняття рішення про проведення перевірки (з можливістю продовження відповідно до законодавств)
	Уповноважений з АД
	Станом на 01 квітня 2026 року перевірки про можливі факти порушення не проводились. 

	
	2.3. Недопущення негативних заходів впливу щодо викривачів 
	Початкове реагування протягом 3-х робочих днів з моменту надходження повідомлення 
	Уповноважений з АД, сектор кадрового забезпечення
	Станом на 01 квітня 2026 року повідомлень про можливі порушення прав викривачів не надходило.

	3. Навчання працівників
	3.1. Проведення внутрішніх навчальних занять та/або онлайн семінарів щодо порядку заповнення декларацій суб'єктами декларування відповідно до вимог законодавства
	До 30 березня року, наступного за звітним 
	Уповноважений з АД
	З метою недопущення випадків порушень під час заповнення декларацій до відома суб’єктів декларування доведено інформаційні матеріали "Пам’ятка суб'єктам декларування, Деклараційна компанія-2026" розробленої УЗК МВС, а також презентаційні матеріали "Деякі питання фінансової доброчесності (Закон України "Про запобігання корупції" в частині заходів фінансового контролю)" (інформація направлена до ДНДЕКЦ МВС 26.01.2026 за вих. № 19/122/1-548-2026).

	
	3.2. Проведення навчання щодо обмежень та заборони антикорупційного законодавства та уникнення конфлікту інтересів
	ІІ квартал 
	Уповноважений з АД
	Відповідно до графіку проведення занять

	
	3.3. Заняття з недопущення конфлікту інтересів  
	ІІ квартал
	Уповноважений з АД
	Відповідно до графіку проведення занять

	
	3.4. Проведення навчання з питань протидії корупційним проявам


	ІІІ квартал
	Уповноважений з АД
	Відповідно до графіку проведення занять

	
V. Проведення навчально-інформаційних заходів на антикорупційну тематику. Співпраця з громадськістю та міжнародними організаціями щодо здійснення антикорупційних заходів

	1. Проведення інформаційних кампаній стосовно реалізації в Херсонському НДЕКЦ МВС Антикорупційної програми Експертної служби МВС 

	1.1 Забезпечення розміщення актуальної інформації щодо здійснення заходів із запобігання та виявлення корупції на офіційному вебсайті Херсонського НДЕКЦ МВС у рубриці "Запобігання корупції". 
.
	Щоквартально
до 02 квітня
до 02 липня
до 02 жовтня
до 30 грудня
	Уповноважений з АД, завідувач відділу забезпечення діяльності центру
	Інформація щодо здійснення заходів із запобігання та виявлення корупції розміщена на офіційному сайті Херсонського НДЕКЦ МВС у рубриці "Запобігання корупції". Інформація оновлюється у строки, передбачені планом заходів. 


	
	1.2. Надання для розміщення на офіційному веб-сайті інформації про надання платних послуг 
	І—VI квартал
	Завідувач відділу забезпечення діяльності центру
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